
 

 
 

  

MASMUT est composée de 3 binômes mutualités - ONG, 
aux côtés de leurs partenaires de terrain africains :  

• Mutualités Chrétiennes - We Social Movements 
(WSM) 

• Solidaris Mutualité – Solsoc 

• Mutualités Libres - Louvain Coopération 

La Plateforme de coordination Travail décent 
encadre le cadre stratégique commun 2022-2026 
dédié à la thématique du travail décent, son 
référent est WSM. 

 

 

Bruxelles – jeudi 25 avril 2024  
9h30 – 16h 

 

Les mutuelles de santé, maillons-clés  
dans la construction de systèmes d’assurance santé équitables 

 
Une journée de réflexion organisée par  

la plate-forme de coordination Travail décent (PCTD) et la synergie Masmut 
 

à Mundo Matongé 
Rue d’Edimbourg 26 - 1050 Ixelles 

 
Veuillez-vous inscrire avant le 17 avril via ce formulaire d’inscription. 

La traduction simultanée entre le français et le néerlandais sera prévue.  
 

 
 

9h30 - 10h Accueil & café 
 
10h - 10h30  Session d’ouverture 
 
 

• Bref retour sur la conférence de ‘haut 
niveau’  du 23 avril 

• Présentation de la PCTD (Irina 
Meeusen) 

Bienvenue à notre conférence-atelier sur 
l’articulation entre les mutuelles de santé et 
des systèmes d’assurance santé équitables! 
Les orateurs de cette session d’ouverture vont 
vous partager l’origine de cette initiative et ses 
objectifs. Ils vont articuler la dimension globale 
de la question et la nécessité d’actions 
concrètes afin d’évoluer dans les débats. 

 
10h30 - 11h30 Les mutuelles de santé, sur le terrain, en Afrique (modération Alain Coheur) 
 

• Bakary Siriki KONE, Directeur de la 
Santé et de la Protection Sociale – 
Commission UEMOA 

• Espérance Kaneza, Secrétaire exécutive 
de la Plateforme des acteurs 
mutualistes du Burundi (PAMUSAB) 

• Moustapha Mbengue, Premier Vice-
Président de l’l’Union nationale des 
mutuelles de santé communautaires du 
Sénégal (UNAMUSC) 

Cette session vise à explorer les réalités des 
mutuelles de santé du Burundi et du Sénégal. 
Nous verrons en quoi les mutuelles de santé 
peuvent jouer un rôle dans les dynamiques de 
genre. L’importance d’un cadre juridique et 
réglementé sera également abordée par un 
expert de terrain au niveau de l’UEMOA.  
L’AIM présentera à son tour son travail 
permanent en faveur du mutualisme 
international et les enjeux qui y sont liés. 

https://forms.gle/nELuqt2aikXPsTjK9


• Sibylle Reichert, DG Association 
internationale de la Mutualité (tbc) 

 
 

 
11h30 - 12h Break 
 
12h - 13h Les mutualités - moteurs de transformation sociale (modération Jean-Pierre 

Descan) 
 

• Joris Michielsen & Bart Criel – IMT (tbc) 

• Catherine Plainchamp – Directrice du 
Pôle MC Province du Luxembourg (tbc) 

• Présentation des 4 axes du World Café 

L'autonomisation des communautés et la 
création de mouvements sociaux résultent de 
l'approche démocratique participative qui sont 
au cœur des mutuelles de santé. Ces processus 
peuvent obliger le gouvernement, les 
prestataires à rendre compte de la création de 
systèmes de protection sociale et de soins de 
santé réactifs. Quelles sont toutefois les 
conditions pour que ces organisations puissent 
réaliser leur plein potentiel de transformation ? 

 
13h - 14h  Lunch 
 
14h - 15h30 World Café : Défis, stratégies et partenariats 

 

• Cogestion, professionnalisation et 
financement - Stephan Regnard 

• Réactivité des prestataires et qualité 
des soins - Contribution au financement 
du secteur de la santé - Huguette Chika 

• Prévention et promotion de la santé  - 
contribution à des objectifs de 
développement plus vastes - Christian 
Horemans (tbc) 

• Universalité de la couverture - 
contribution à l’accès aux soins -  Koen 
Detavernier 

 
Cet atelier participatif permettra aux 
participants d’établir un état des lieux, 
d’approfondir les freins/défis qui se posent aux 
mutuelles de santé et d’identifier des 
leviers/stratégies afin de maximaliser la 
participation de la société civile dans l’accès à la 
santé et aux soins.  

 
15h30 – 16h Clôture de la journée (modération Bart Verstraeten) 
 

• Retours des 4 ateliers par les 
animateurs.rices 

• Les ‘mercis’ & bon retour 

Pour clôturer cette journée, cette session 
rassemblera les principaux ‘takeaways’ 
(recommandations) pour aborder les défis que 
doivent et devront gérer les mutuelles de 
santé. 

 


